La tutela e assistenza legale degli iscritti:
iniziativa dello SPI di Alessandria

Lo SPI di Alessandria ha stipulato con i propri legali una convenzione con lo scopo di
migliorare |'assistenza legale, di consulenza e di tutela, degli iscritti allo SPI e di coloro
che si iscrivono, realizzando anche un'attivita di formazione sindacale dei quadri della Cgil
in campo giuridico.

In particolare la convenzione prevede:

a) il fegale si impegna ad offrire le proprie prestazioni professionali per la tutela giudiziale e

stragiudiziale degli iscritti che conferiscano il mandato nelle controversie in ambito extra
lavorativo; :

b} liscritto sara preventivamente informato sulla fondatezza o meno delle sue richieste,
sulla esperibilita delle azioni legali, sulle spese legali e di giudizio che dovra sostenere;
dovra sempre essere preceduta da adeguata discussione con gli interessati la decisione di
proporre impugnazioni avverso provvedimenti giudiziali sfavorevoli;

¢) Qualora la prestazione professionale avvenga in favore di strutture sindacali, anche se
trattasi di azioni individuali assunte da queste, verranno concordati compensi in misura
forfetaria attraverso appositi accordi di consulenza e assistenza, come previsto dall'art.
29 dei Codice deontologico approvato dal C.N.F. Il 31 gennaio2014.

d) Ilegali si impegnano a svolgere personaimente l'incarico affidato sia in fase
stragiudiziale che giudiziale. Potra comunque avvalersi dell'opera di collaboratori ed
associare altri legali alla difesa , dandone preventiva comunicazione agli assistiti;

e) 1l legale si impegna a svolgere, con la presente convenzione, sulla base delle indicazioni
e degli orientamenti forniti dalla Segreteria dello SPI CGIL, le attivitd di seguito
indicate:

1) permanenza periodica e personale presso i locali del Sindacato, garantendo consulenza
ed assistenza agli iscritti delia categoria SPI CGIL;

2) informazione e divulgazione in materia tecnico-giuridica e in particolare aggiornamento
ad uso interno sugli orientamenti giurisprudenziali nelle materie attinenti alle
problematiche evidenziate dagli iscritti nel corso della consulenza;

3) attivita di coordinamento in casi in cui lo SPI CGIL promuova o sostenga iniziative che si
traducano in attivita giudiziali o extragiudiziali (costituzione di parte civile dello SPI
CGIL, dei cittadini, esercizio dei diritti civili, ecc...);

4) partecipazione, ove richiesto, alle riunioni degli organismi dirigenti dello SPI CGIL;

5) informativa sull'attivita svolta e le relative decisioni giudiziarie allo SPI CGIL, anche ai
fini della reciproca comunicazione di esperienze tra i lagali convenzionati e la
conseguente realizzazione di sinergie;

6) il legale si impegna a offrire attivita di consulenza allo SPI CGIL e, nell’'eventualita si
dovesse svolgere attivita diversa dalla mera consulenza, a contenere la corresponsione
degli onorari nei limiti dei minimi tabellari del vigente tariffario forense.

La presente convenzione ha durata annuale. Si intende automaticamente rinnovata qualora
non pervenga espressa disdetta tre mesi prima della scadenza, salva la facolta per lo SPI CGIL
di risolvere la convenzione senza preavviso in ipotesi di grave viclazione da parte del legale
delle clausole della convenzione stessa.

Anche successivamente alla eventuale disdetta, il legale pratichera le condizioni previste nella
convenzione nei confronti dei clienti acquisiti in precedenza, informando lo 5PI CGIL
sull’andamento delle pratiche a suo tempo affidate .
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