COMUNE di CARMAGNOLA

Provincia di Torino

Accordo tra le organizzazioni sindacali
C.G.l.L. = C.I.S.L. = U.I.L.
S.P.lI. — F.N.P. - U.I.L.P.
e il COMUNE di CARMAGNOLA

su diritti di cittadinanza, politiche sociali,
tariffarie e tributarie

Il giorno giovedi 19 gennaio 2017, presso il palazzo municipale, I'’Amministrazione comunale e le
Organizzazioni Sindacali (di seguito 00.SS.) si sono confrontate per una valutazione sulle scelte di bilancio
fatte per I'anno corrente dall’Amministrazione comunale.

Sono presenti per le SS9«
CG.IL. [ / o

C.IS.L

U.lL.L

S.P.L.

F.N.P.

U.L.L.P.

per ' Amministrazione Comunale:
I’Assessore alle politiche sociali — Graziana Grasso

Per il 2017, il Comune di Carmagnola assume, come vincolo di bilancio, il mantenimento del livello della

spesa sociale per conservare e migliorare i servizi della Citta e poter intervenire sulle politiche del lavoro e

della lotta alla poverta. Stanzia le risorse per applicare quanto previsto dal CCNL e dal contratto integrativo
- dei dipendenti e si impegna a mantenere il livello degli investimenti nel rispetto della legislazione vigente.

Al fine di dare piena attuazione alle scelte amministrative formulate a livello locale nell’ambito dei diritti di
cittadinanza, viene affermato il valore del metodo del confronto e della concertazione con le 00.SS. sulle
scelte di bilancio e in materia di politiche sociali.



Vengono confermate le iniziative per la tutela dei redditi bassi delle famiglie e per il contrasto alla poverta
con interventi diretti del Comune (agevolazioni tariffarie) e del CISA 31.

Contrasto all’evasione

Il Comune di Carmagnola, con D.G.C. n. 111 del 17/05/2012, ha aderito al protocollo d’intesa sottoscritto
tra A.N.C.l. ed Agenzia delle Entrate al fine di avviare con quest’ultima una collaborazione finalizzata a
recuperare la base imponibile non dichiarata. L’ Amministrazione Comunale, con deliberazione della Giunta
Comunale n. 33 in data 04.02.2016, ha manifestato la volonta di attivare servizi di controllo e verifica delle
rendite catastali ai fini di perequazione catastale, procedere ad eventuali redazione di perizie di stima su
immobili, supportare I’ attivita di accertamento tributario in materia di ICI-IMU-TASI-TARSU/TARES/TARI,
supportare I' attivita di gestione ordinaria 1UC, attivare interventi di compartecipazione all’accertamento
erariale , attivare procedure di controllo delle dichiarazioni ISEE al fine di una maggiore equita tributaria,
nonché di applicazione corretta delle tariffe comunali dei servizi. Con apposita determinazione PU n. 754 in
data 28.07.2016, a seguito regolare procedura ad evidenza pubblica, risulta affidato alla ditta FRATERNITA’
SISTEMI — Impresa sociale societa cooperativa — onlus — con sede in Brescia, Via Rose di Sotto, 61 — 25124
BRESCIA (BS)il servizio di controllo delle dichiarazioni ISEE per il periodo 01.08.2016 — 01.01.2019 per
complessive n. 900 dichiarazioni ed il servizio di “ segnalazioni qualificate “ all’ Agenzia delle Entrate.
Problemi organizzativi interni e necessita/difficolta di reperire i dati hanno fatto si che I'attivita risulti di
fatto " spostata" sull'esercizio 2017.

Servizi a domanda individuale
Per tutte le tipologie di servizi a domanda individuale, restano confermate per I'anno 2017 tutte le fasce di
agevolazione previste nel 2016, come da tabelle allegate.

- Mensa scolastica

Per quanto riguarda le tariffe per la mensa scolastica, I’Amministrazione mantiene per I'a.s. 2016/17la
riduzione delle rette della mensa scolastica per tutti i figli ulteriori oltre al primo e le stesse fasce ISEE giain
vigore in precedenza. Si mantiene I'utilizzo di una carta “prepagata” per la fruizione del servizio, nuova
modalita di fruizione che consente una migliore gestione delle morosita.

- Trasporto scolastico
Restano invariate le fasce ISEE introdotte nel 2012 che hanno fissato la soglia minima a € 12.000,00 (cui
corrisponde una tariffa annua di € 243,50).

Fasce costo annuale abbonamento
Segnalazione servizi sociali esenzione
Da € 0,00 a € 4.000,00 €132,00
Da € 4.000,01 a € 8.000,00 € 162,00
Da € 8.000,01 a € 12.000,00 € 193,00

- Trasporto anziani e disabili

Il Comune conferma I'utilizzo gratuito dei trasporti pubblici per gli anziani ultrasessantacinquenni e per i
disabili con percentuale di invalidita pari o superiore al 65% appartenenti a nuclei famigliari con un reddito
ISEE non superiore a € 8.000,00.

Le parti sociali chiedono all’Amministrazione I'innalzamento della soglia ISEE a € 8.500,00 come da accordo
Anci. L’Amministrazione ritiene di accogliere tale proposta.

Azioni di contrasto alla crisi economica
L’Amministrazione comunale mantiene inalterato I'impegno per interventi nel campo delle politiche attive
del lavoro e in azioni progettuali di contrasto alla crisi ed alle nuove poverta: riduzione TARI, progetti di wﬁ
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inclusione sociale, cantieri di lavoro per disoccupati, progetto “Reciproca solidarieta e lavoro accessorio”,
implementato anche con fondi propri, esenzione ticket sanitario, mensa sociale, tirocinii per l'inserimento
lavorativo, ecc...

L’Amministrazione Comunale riconosce la necessita di fronteggiare le difficolta di un mercato del lavoro
estremamente frammentato attraverso strumenti di intervento in favore delle categorie piu deboli:
lavoratori espulsi dai processi produttivi, donne in fase di reinserimento professionale, giovani soggetti a
fenomeni di abbandono scolastico o con bassa qualificazione professionale, ultracinquantenni disoccupati,
diversamente abili, soggetti con problematiche legate a dipendenze e precedenti penali.

Visto il possibile stanziamento di risorse aggiuntive derivanti dal fondo sociale europeo e dai residui non
spesi per l'attivazione di ammortizzatori sociali in deroga, su richiesta delle 00.SS., si concorda per
I'apertura di un tavolo di confronto finalizzato all’individuazione di misure aggiuntive di sostegno al reddito,
attraverso politiche attive del lavoro, aumentando la platea dei possibili fruitori nell’ottica di una maggiore
inclusivita.

L’Amministrazione Comunale conferma il proprio impegno a tutelare e a valorizzare il lavoro anche
attraverso protocolli specifici sugli appalti, impegnandosi ad attivare, per 'anno 2017, la costituzione di un
apposito tavolo di confronto sul tema, con I'obiettivo condiviso di rifiutare la logica del “massimo ribasso” e
di adottare adeguati indici di congruita, garantendo I'applicazione del CCNL e della contrattazione di 2°
livello, facendo altresi propria la cosiddetta “clausola sociale” per garantire la continuita di lavoro ai
dipendenti coinvolti. Al proposito & da rimarcare I'adesione formale del Comune di Carmagnola al
protocollo sulla sovvenzione globale in merito all'applicazione corretta della clausola sociale.

Altre iniziative in materia di politiche attive per il lavoro: apertura sportello per il microcredito, attivazione
convenzione con servizio M.I.P. (Mettersi in proprio) della Cittd Metropolitana di Torino.

Emergenza abitativa
L’Amministrazione comunale resta attiva negli interventi in favore dei nuclei famigliari con difficolta
abitative utilizzando tutte le risorse disponibili. Viene mantenuta I'attivita dell’Agenzia sociale per la
locazione attivata tramite i fondi regionali e che intende favorire I'intermediazione tra domanda ed offerta
di abitazioni a canone sociale.

Inoltre, '’Amministrazione comunale ha promosso la stipula degli “Accordi territoriali” ex L. 431 tra le parti
sociali al fine di offrire la possibilita di stipulare contratti a canone concordato per gli alloggi condotti in
locazione tramite I'Agenzia.

Il Comune interviene con fondi propri per I'attivazione di interventi economici a favore dei soggetti a
rischio di sfratto.

Resta attivo lo strumento dei contributi a sostegno della locazione ex L. 431/98.

Il Comune resta attivo per garantire strumenti di prima accoglienza, attraverso I'individuazione di una rete
di supporto sul territorio, da attivare con il concorso del privato sociale.

Le parti concordano sulla necessita di attivare specifici tavoli di lavoro sul tema al fine di individuare
soluzioni condivise.

Sistema integrato dei servizi sociali
Il Comune di Carmagnola e le 00.SS. concordano di promuovere verso I'ASL TO5, il Consorzio socio-
assistenziale CISA 31 e gli enti superiori, tutte le iniziative necessarie per I'applicazione della D.G.R. 39/2009
in merito all’erogazione di contributi economici a sostegno della domiciliarita per i non autosufficienti,
riconoscendo i lavori di cura o il servizio delle assistenti famigliari, con I'obiettivo condiviso di abbattere le
liste di attesa.

L’Amministrazione comunale si fa carico di promuovere, presso I'Assemblea consortile del CISA 31, un
confronto con le parti sociali sulle politiche sociali con particolare attenzione al tema della lotta alla poverta
ed alle nuove prospettive legate al sistema dei S.I.A.

Il Comune, in aggiunta alla quota per I'attivita “ordinaria” del CISA 31(€ 30,50 pro capite per complessivi €
886.909,52 nel 2016), da confermare per I'anno 2017, trasferisce fondi aggiuntivi per l'assistenza handicap
nelle scuole e per l'infanzia illegittima
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Sanita
II' Comune si impegna ad effettuare un incontro per discutere congiuntamente con le 00.SS. la

rimodulazione dei servizi sanitari sul territorio alla luce delle nuove ipotesi emergenti di riorganizzazione
sanitaria.

Addizionale comunale I.R.P.E.F.
L'amministrazione mantiene I'addizionale comunale all’'l.R.PE.F. per I'anno 2017 modulandola in base alle
aliquote differenziate per gli scaglioni di reddito stabiliti dalla legge statale come gia avvenuto in passato :
0,50% fino a 15.000 euro
0,60% oltre 15.000 euro.e fino a 28.000 euro
0,70% oltre 28.000 euro e fino a 55.000 euro
0,75% oltre 55.000 euro e fino a 75.000 euro
0,80% oltre 75.000 euro

TARI

Per il 2017 si stanno valutando gli scenari possibili finalizzati alla riduzione del costo del servizio a seguito di
una riorganizzazione . In ogni caso non verranno modificate in senso peggiorativo per gli utenti le
agevolazioni gia in vigore nello scorso anno:

ISEE
€9.000,00 azzeramento quota fissa
€ 11.000,00 riduzione del 50%
€ 13.000,00 riduzione del 25%.

L’ente al fine di migliorare le capacita di riscossione e per ridurre I'insoluto ha affidato il servizio di recupero
crediti e riscossione coattiva, alla societa CRESET SPA per i crediti relativi all’annualita 2014, 2015.

Le parti si attivano per incontri periodici nel periodo aprile — settembre 2017.

IMU

Il Comune di Carmagnola intende mantenere e confermare I'impianto precedente.

Carmagnola, % ©

per le 00.SS.: ZZ\, / o %g‘éh Carmagnola
CG.LL. //@ %z;; )
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U.LL. (o AssessoréLVLIIe Politiche per la Persona)

S.P.l. i /\,c,\ /éé M
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Prestazioni sociali agevolate

e servizi a domanda individuale
Riepilogo limiti reddituali per accesso ai benefici

a) PROCEDIMENTI A TITOLARITA’ COMUNALE

(oppure procedimenti a titolarita di altri enti, ma con rilevante attivita
istruttoria da parte di uffici comunali)

ASSEGNO DI MATERNITA’
Limiti di reddito: ISEE < € 16.737,00

ASSEGNO NUCLEO FAMILIARE
Limiti di reddito: ISEE < € 8.446,00

ESENZIONE TICKET
Limiti di reddito: ISEE < € 6.000,00

AGEVOLAZIONI TARIFFE ENERGETICHE (Bonus “gas” e “luce”):
Limiti di reddito: ISEE <€ 7.500,00

TRASPORTO ANZIANI E DISABILI (convenzione con AUSER)
anziani/ disabili senza presa in carico da parte del CISA 31
Limiti di reddito: ISEE < € 4.000,00

AGEVOLAZIONI TRASPORTO PUBBLICO

Gratuito per anziani ultrasessantacinquenni e per disabili con percentuale di invalidita pari o
superiore al 65% appartenenti a nuclei famigliari con un reddito ISEE < € 8.000,00.

SOSTEGNO PER L’'INCLUSIONE ATTIVA (S.L.A.)

Limiti di reddito: ISEE < € 3.000,00
NUOVO (da sett. 2016): sussidio economico alle famiglie in condizioni economiche disagiate, nelle quali siano presenti
minorenni, figli disabiliqo donne in stato di gravidanza accertat




MENSA ETICA

Limiti di reddito:

CENTRO ESTIVO:

ISEE < € 4.000,00

FASCE ISEE Quota 2° figlio 1 settimana 2° figlio 2 settimane 2° figlio 3 settimane 2° figlio
da € 0,00 a € 1.000,00 esente
da € 1.001 a € 2.000 € 79,00 € 67,00 € 19,75 €16,75 € 39,50 € 33,00 € 59,25 € 50,25
da €2.001 a € 3.098,74 €102,00 € 90,00 € 25,50 €22,50 € 51,00 € 45,00 € 76,50 € 67,50
da €3.098,75 a € 6.197,48 €124,00 €112,00 € 31,00 €28,00 € 62,00 € 56,00 € 93,00 € 84,00
da €6.197,49 a €9.296,22 €158,00 € 146,00 € 39,50 €36,50 € 79,00 € 73,00 € 118,50 €109,50
da €9.296,23 a € 12.394,96 €186,00 €174,00 € 46,50 €43,50 € 93,00 € 87,00 € 139,50 €130,50
da €12.394,97 a € 15.499,70 €217,00 € 205,00 € 54,25 €51,25 € 108,50 €102,50 € 162,75 €153,75
da €15.499,71 a € 18.592,44 €234,00 €222,00 € 58,50 €55,50 € 117,00 €111,00 € 175,50 € 166,50
da € 18.592,45 a € 21.685,18 €251,00 € 239,00 € 62,75 €59,75 € 125,50 €119,50 € 188,25 €179,25
oltre € 21.685,19 €279,00 €267,00 € 69,75 €66,75 € 139,50 €133,50 € 209,25 € 200,25
non residenti €280,00 - € 70,00 - € 140,00 - € 210,00
VACANZA SPORTIVA
FASCE ISEE:
1 SEGNALAZIONE DEIS. S. ESENZ. TOTALE
2 | Euro 0-1.000,00 ESENZ. TOTALE
3 |Euro 1.000,01-3.098,74 16,00
4 |Euro 3.098,75 - 6.197,48 22,00
5 | Euro 6.197,49 - 8.263,31 27,00
6 | Euro 8.263,32-10.329,14 34,00
7 | Euro 10.329,15-12.394,96 42,00
8 | Euro 12.394,97 - 15.499,70 48,00
9 | Euro 15.499,71-18.592,44 52,00
10 | Euro 18.592,45-21.592,45 56,00
11 | Oltre Euro 21.592,45 60,50
NON RESIDENTI 65,50
ASSEGNO DI STUDIO PER LIBRI DI TESTO. ATTIVITA’ INTEGRATIVE
PREVISTE DAI PIANI DELL’OFFERTA FORMATIVA, TRASPORTI (anni

scolastici 2014/2015 - 2015/2016)

Limiti di reddito:

ISEE < € 26.000,00.

Graduatoria richieste ammissibili in base a |.S.E.E. anno 2016 con differenti livelli di contribuzione

FORNITURA GRATUITA, TOTALE O PARZIALE. DEI LIB

RI DI TESTO (ART. 27 L.

448/1998) (anno scolastico 2015/201 6)

Limiti di reddito:

ISEE < € 10.632,94.
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MENSA SCOLASTICA

ANHO SCOLASTICC 2046/2017
SA)ALA FRENARFA € S8 DELLTNTANARA

£450Z OI REDOITO I5E2 SOADLA FRIMARTA SOJOLA LELL'TNFAMITA
ABCE DIREDD SEE

{indioators SRuazfons SHADTA FASTO CIMOTA PASTD
Eccncmiza Equivalants)

EURO EURD
1 C ESENZIONE TOTALE 3U SEGNALAZIONE SERVIZI 8OCIALI

2| =woeao-2170813 1,15 1,53
3| 2w 170243-30158 1.48 1.84
4| zurza1zzs-sa2ass 1.77 2,23
2.18 2.56
2,51 2,87
2.81 3,19
P Y 3,42
5 |Eurs 112sma7 - 12885 ,00 3.45 3.84
10| Eurs 12,552 45 15.373,62 3.78 4,22
m Pp—— T 4,57
Py —— R T 4,89
13 | Bura 1272000~ 20233,07 4,82 5,19
JTEmm | 513 5,53

FIOUZIMONE DEL 20% PER LA FREQUENZA DEL 2° FIGLI0, DEL 303 SUL &° FIGLID, DEL 4075
SUL#*HGLIOETC { {a fouzione 3! applica sulia retta dl minor costo)

TRASPORTI SCOLASTICI

Abbonamento annuale a tariffa intera:

Agevolazioni sulla base di valore ISEE:

da 0 2 4.000,00

€ 132,00

da 4.00,01 a 8.000,00 € 162,00
da 8.001,00 a 12.000,00 € 193,00

ASILO NIDO

RETTE ASILO NIDO ANNO SCOLASTICO 201672017

F=TTA DEL M=2= DI |RETTA MENZILE SIDCTTA| SETTA PART-TIME DEL

FasceDiREDOTO | " | S RS S

ISEE DEL 16% ALLE CRE 12 50 DEL 16%

EURD EURD _ EURD EURC

1 b SISNZIONE TOTALS JU SEGNALAZIONES DEI SERVIZISOCIALL

2 2L 0- 2248,55 380 323 266 226
Eurn 2.545,66 - 5593,34 393 334 275 234

+ | Euro35523,95- 854039 404 343 282 239
=0 8.520,80 - 11.237.63 418 G5 292 248

¢ | Euro 1138758 1022283 431 366 301 255
+ |eworasmas-moeea | 444 377 310 263
[ ¢ | Euro 17.081.83- 10,0257 457 388 319 271
s | Euro13.925,7%- 2277575 471 400 329 279
10 | Ewo 2277578 £ cltre 484 411 338 287

2
Fa | OO
-]

RETTA FER NCN REZIDENTI 573 48 "' 401

i €4500 g

b wd A

€ 243,50 (sc. primaria — sc. secondaria di | e Il grado)



ASSEGNAZIONE ALLOGGI EDILIZIA SOCIALE
Limiti di reddito: €20.784,77

CONTRIBUTI STRAORDINAR] EMERGENZA ABITATIVA
Limiti di reddito:

reddito ISEE Percentuale copertura canone Importo
di locazione massimo
contributo
0-3000 100% 450 €
3000 - 6000 60% 300 €
6000 — 8000 30% 150 €

CONTRIBUTI REGIONALI PER IL SOSTEGNO ALLA LOCAZIONE
Limiti di reddito: I.S.E.E. <€6.241,67
Incidenza canone su ISEE > 50%

TARI
Limiti di reddito
ISEE <€9.000,00 - azzeramento quota fissa
€ 9.000,00 < ISEE < € 11.000,00 riduzione del 50%
€ 11.000,00 < ISEE < € 13.000,00 riduzione del 25%.
TASI
Limiti di reddito
ISEE < € 9.000,00 € 40,00 dal 2° figlio
€ 9.000,00 < ISEE < € 11.000,00 € 35,00 dal 2° figlio
€ 11.000,00 < ISEE < € 13.000,00 € 30,00 dal 2° figlio
LUDOTECA
LUDOTECA periodo estivo 1/6 — 30/09
n. 2 ingressi settimanali al mattino € 20,00 mensili
n. 3 ingressi settimanali al pomeriggio € 25,00 mensili
n. S ingressi settimanali mattino e pomeriggio € 30,00 mensili
LUDOTECA periodo invernale 1/10 — 31/05
Tessera mensile di accesso € 30,00
SPAZIO GIOCO periodo 1/10 — 31/05
Tessera validita annuale per tutti gli ingressi € 200,00

Tessera mensili di accesso Spazio gioco 2 gg € 30,00
Tessera mensile di accesso Spazio gioco 1 gg € 15,00
Quota di iscrizione al servizio Spazio gioco cuccioli con frequenza gratuita € 25,00

AW




b) ALTRI PROCEDIMENTI

BONUS BEBFE’
Limiti di reddito ISEE <€ 25.000,00

ESENZIONE TICKET “PER REDDITO” (A CARICO ASL)

EO01: Cittadini di eta inferiore a 6 anni, appartenenti a un nucleo familiare con reddito complessivo
lordo non superiore a €. 36.151,98

Cittadini di eta superiore a 65 anni appartenenti a un nucleo familiare con reddito complessivo
lordo non superiore a €. 36.151,98

E02: Cittadini disoccupati appartenenti a un nucleo familiare con un reddito complessivo inferiore a
€. 8.263,31 incrementato fino a €. 11.362,05 in presenza del coniuge, incrementato di ulteriori €.
516,46 per ogni figlio a carico.

CARTA ACQUISTI
Limiti di reddito ISEE <€6.795,38

CONTRIBUTI STRAORDINARI PER LE SPESE RELATIVE Al CONSUMI PER IL
RISCALDAMENTO DOMESTICO (CISA 31)

Limiti di reddito ISEE < € 8.000,00
Anziani > 65 a.

RIDUZIONI SU TARIFFA FORNITURA IDRICA

Limiti di reddito  ISEE < € 25.000,00 %
//
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